Porzadek obrad oraz uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
STOMIL SANOK S.A. z dnia 20 maja 2005r.

Porzadek obrad:

1) Otwarcie Zgromadzenia.

2) Wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zgromadzenia.

4) Wybdr Komisji Skrutacyjne;.

5) Przyjecie porzadku obrad.

6) Podjgcie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2004
rok oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2004 roku.

7) Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej STOMIL SANOK S.A. za 2004 rok.

8) Podj¢cie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

9) Podjecie uchwaly w sprawie podziatu czystego zysku za rok 2004.

10) Podjgcie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych Spolki za okresy
rozpoczynajace si¢ w roku obrotowym 2006 zgodnie z MSR w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci.

11) Podjecie uchwaly w sprawie zmian w Statucie Spéiki 1 upowaznienia Rady
Nadzorczej do ustalenia jednolitego tekstu Statutu.

12) Podjecie uchwatly w sprawie zmiany Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia
Sanockich Zaktadow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w
Sanoku uchwalonego przez Walne Zgromadzenie w dniu 24 czerwca 1994r.

13) Podjecie uchwaty w sprawie zasad i procedur ustalania wynagrodzen cztonkoéw Rady
Nadzorcze;.

14) Podjecie uchwaty w sprawie oswiadczenia dotyczacego przestrzegania w Spoice
zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre praktyki w spotkach
publicznych 2005”.

15) Zamknigcie Zgromadzenia.



Uchwaly:
Uchwala nr 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2004 rok oraz sprawozdania
Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 1) Statutu
Spotki uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad zbadanego przez
bieglego rewidenta sprawozdania finansowego za 2004 rok, obejmujacego bilans, rachunek
zyskow 1 strat, informacje¢ dodatkowa, rachunek przeptywdw pienig¢znych, zestawienie zmian
w kapitale wlasnym oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2004 roku,
po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z badania tych dokumentow,
postanawia:
1. zatwierdzi¢ bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 roku wykazujacy po stronie
aktywow 1 pasywow sume 197.769.400,84 zt,
2. zatwierdzi¢ rachunek zyskow i strat za rok 2004 wykazujacy:
a) przychody ze sprzedazy w kwocie 312.876.336,09 zi,
b) koszty dziatalnosci w kwocie 269.838.132,33 zt,
c¢) zysk brutto w kwocie 52.321.822,98 zi,
d) zysk netto w kwocie 43.454.471,98 zt.
3. zatwierdzi¢ informacj¢ dodatkowa do bilansu sporzadzonego na dzien
31 grudnia 2004 roku,
4. zatwierdzi¢ rachunek przeptywow pieni¢znych za 2004 rok wykazujacy zmniejszenie
srodkow pienigznych o kwotg 844.351,01 zt.
5. zatwierdzi¢ zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujace stan kapitatu wtasnego
na dzien 31 grudnia 2004r. w kwocie 115.862.669,43 zt,
6. zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2004 roku.

§2

Walne Zgromadzenie zobowiazuje Zarzad Spotki do bezzwlocznego ztozenia sprawozdania
finansowego za 2004 rok wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w roku 2004
oraz opinia biegtych rewidentéw do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
oraz ogloszenia ich w Monitorze Polskim B.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwatanr 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowe;j
STOMIL SANOK SA za 2004 rok oraz sprawozdania z dzialalno$ci grupy kapitatowej

w 2004 roku

Na podstawie art. 63¢ ust. 4 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci
(Dz.U. z 2002r. Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.), uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad zbadanego przez

bieglego rewidenta skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej

STOMIL SANOK S.A. obejmujacego bilans, rachunek zyskow i strat, informacj¢ dodatkowa,

rachunek przeplywow pienigznych, zestawienie zmian w kapitale wtasnym oraz sprawozdania

z dziatalnosci grupy kapitalowej w 2004 roku, sktadajacej si¢ ze STOMIL SANOK S.A. jako

podmiotu dominujacego oraz nastgpujacych jednostek zaleznych:

a) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spéika z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Bielsku Bialej,

b) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba
w Bydgoszczy,

c) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spéika z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Dgbicy,

d) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spéika z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Kielcach,

e) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spéika z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Olsztynku,

f) STOMIL SANOK DYSTRYBUCIJA Spoétka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba
w Poznaniu,

g) Przedsigbiorstwo Handlowo-Ustugowe STOMIL EAST Spétka z ograniczona
odpowiedzialnos$cia z siedziba w Sanoku,

h) STOMET Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Sanoku,
postanawia:

1. zatwierdzi¢ skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 roku
wykazujacy po stronie aktywow 1 pasywow sume 206.175 tys. ztotych,

2. zatwierdzi¢ skonsolidowany rachunek zyskow i strat za rok 2004 wykazujacy:
a) przychody ze sprzedazy w kwocie 325.560 tys. ztotych,
b) zysk na dzialalnosci operacyjnej w kwocie 47.061 tys. ztotych,
¢) zysk brutto w kwocie 49.747 tys. ztotych,
d) zysk netto w kwocie 40.145 tys. ztotych.

3. zatwierdzi¢ informacje dodatkowa do skonsolidowanego bilansu sporzadzonego na dzien
31 grudnia 2004 roku,

4. zatwierdzi¢ skonsolidowany rachunek przeptywow pieni¢znych za 2004 rok wykazujacy
zwigkszenie Srodkow pienigznych o kwotg 615 tys. zlotych,

5. zatwierdzi¢ skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujace stan
kapitatu wlasnego na dzien 31 grudnia 2004r. w kwocie 120.438 tys. ztotych,

6. zatwierdzi¢ sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitatowej w 2004 roku.



§2

Walne Zgromadzenie zobowiazuje Zarzad Spotki do bezzwlocznego ztozenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2004 wraz ze sprawozdaniem

z dzialalnosci grupy kapitatowej w 2004 roku oraz opinia bieglego rewidenta do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego oraz ogloszenia ich w Monitorze Polskim B.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania obowiazkoéw
w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie udziela Cztonkom Zarzadu Spotki:
1/ Markowi Leckiemu,
2/ Marcie Rudnickiej,

3/ Wiestawowi Panterowi,
4/ Bronistawie Mazurkiewicz (cztonkowi Zarzadu do dnia 14.01.2004r.),
2/ Andrzejowi Hotubowskiemu (cztonkowi Zarzadu do dnia 14.01.2004r.),

absolutorium z wykonania obowiazkow w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki Jerzemu Gabrielczykowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Grzegorzowi Stulgisowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki Tomaszowi Mazurczakowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Mariuszowi Swiackiemu
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Michatowi Suflidzie
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Jackowi Siwickiemu

(cztonkowi Rady Nadzorczej do dnia 23.01.2004r.) absolutorium z wykonania obowiazkoéw
w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwatanr 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki Michatowi Boni

(cztonkowi Rady Nadzorczej do dnia 23.01.2004r.) absolutorium z wykonania obowiazkoéw
w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwatanr 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Stanistawowi

Knaflewskiemu (cztonkowi Rady Nadzorczej do dnia 23.01.2004r.) absolutorium
z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwatanr 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowiazkow w 2004 roku.

Na podstawie art. 395 §2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 3) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Tomaszowi

Stamirowskiemu (cztonkowi Rady Nadzorczej do dnia 23.01.2004r.) absolutorium
z wykonania obowiazkéw w 2004 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie podziatu czystego zysku za 2004 rok.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 2) Statutu
Spotki, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu w sprawie podziatlu czystego zysku

za 2004 rok oraz zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z badania tego wniosku

postanawia podzieli¢ czysty zysk za 2004 rok w kwocie 43.454.471,98 zt w nastepujacy

sposob:

1.kwotg 454.471,98 zt przeznaczy¢ na zasilenie zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych,

2.kwote 43.000.000,00 zt przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spoiki.

§2

Walne Zgromadzenie zobowiazuje Zarzad Spotki do bezzwlocznego ztozenia odpisu
niniejszej uchwaty do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych Spotki za okresy rozpoczynajace si¢ w roku
obrotowym 2006 zgodnie z MSR w rozumieniu ustawy o rachunkowosci

Na podstawie art. 45 ust. 1c ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci
(Dz.U. 2 2002r. Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowiazuje Zarzad Spotki do sporzadzania sprawozdan
finansowych Spoiki za okresy rozpoczynajace si¢ w roku obrotowym 2006 zgodnie z MSR
W rozumieniu przepisow ustawy o rachunkowosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki i upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego
tekstu Statutu

Na podstawie art. 430 §§ 11 5 Kodeksu spotek handlowych oraz §30 ust. 1 pkt 5 Statutu
Spotki uchwala sig, co nastgpuje:

§1

W Statucie Spotki wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1/ w §8 ust. 1 otrzymuje nastgpujace nowe brzmienie:

,»Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.392.276 (pig¢ milionow trzysta dziewigédziesiat dwa
tysiace dwiescie siedemdziesiat sze$¢) ztotych i1 dzieli si¢ na 2.696.138 (dwa miliony szescset
dziewigédziesiat szes$¢ tysigey sto trzydziesci osiem) akcji o warto$ci nominalnej 2 (dwa)
ztote kazda.”

2/ w §17 dodaje sig ust. 6 i 7 0 nastepujacej tresci:

,»,0. Z zastrzezeniem ust. 7, za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza si¢ cztonka
pod warunkiem, ze zard6wno jego osoba jak i1 jego osoby bliskie (tj. wspotmatzonek, zstepni
1 wstepni) spetniaja nastepujace kryteria:

a) nie sg i nie byli pracownikami Spotki, podmiotow zaleznych lub dominujacych przez
ostatnie 5 lat,

b) nie sa i nie byli zatrudnieni w Spolce, w spotkach zaleznych lub dominujacych na
stanowisku cztonka zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

¢) nie otrzymuja zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tytutu
cztonkostwa w radzie nadzorczej) lub jakichkolwiek swiadczen majatkowych ze
Spotki, spotek zaleznych lub dominujacych,

d) nie sa akcjonariuszem posiadajacym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajace
10% ogolnej liczby gltoséw na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami,
cztonkami zarzadu, rady nadzorczej lub pracownikami petniacymi funkcje
kierownicze u tegoz akcjonariusza,

e) nie sa inie byli bieglymi rewidentami Spoétki lub spotek zaleznych lub dominujacych
albo pracownikami podmiotu $wiadczacego ustugi bieglego rewidenta na rzecz
Spoiki, spotek zaleznych, dominujacych, przez ostatnie 3 lata,

f) nie maja i nie mieli rodzinnych powiazan z cztonkami zarzadu Spotki, pracownikami
Spoéiki petniacymi kierownicze stanowiska, zajmujacymi stanowiska radcy prawnego
lub dominujacym akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

g) nie maja i nie mieli zadnych istotnych powiazan gospodarczych ze Spotka
bezposrednio, jak i posrednio, jako partner, istotny udziatowiec, cztonek organdéw lub
petiac funkcje kierownicze przez ostatni rok,
nie s cztlonkami zarzadu w innej spotce, w ktorej cztonek zarzadu spoiki jest
cztonkiem rady nadzorczej tej innej spotki.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uzna¢ (zdecydowac), iz dany cztonek Rady
Nadzorczej posiada status niezaleznego, mimo niespetnienia ktoregos$ z powyzszych
kryteriéw, jak rOwniez, ze mimo ich spetnienia, inne okolicznosci wskazuja na to, iz status

h)



taki mu nie przystuguje. W takim przypadku cztonkowie Rady Nadzorczej powinni
szczegotowo uzasadni¢ swoja decyzje.”

3/ w §24 dodaje si¢ ust. 4 o nastgpujacej tresci:

,»4. Uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty walnego zgromadzenia , po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gltosow Walnego
Zgromadzenia.”

§2
Upowaznia si¢ Radg Nadzorcza Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

§3
Walne Zgromadzenie zobowiazuje Zarzad Spotki do bezzwlocznego zgloszenia zmian Statutu
dokonanych w §1 niniejszej uchwaty do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego.

§4
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjgcia, z tym ze zmiany Statutu wywieraja skutek
prawny z dniem wpisania ich do rejestru przedsigbiorcoOw Krajowego Rejestru Sadowego.



Uchwatanr 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie zmiany Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Sanockich Zaktadow
Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku uchwalonego przez
Walne Zgromadzenie w dniu 24 czerwca 1994r.

Na podstawie §29 ust. 2 Statutu Spotki uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie wprowadza nastgpujace zmiany do Regulaminu Walnego Zgromadzenia
STOMIL SANOK S.A. uchwalonego Uchwata Nr 1 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
akcjonariuszy z dnia 24.06.1994r. 1 zmienionego Uchwata Nr 1 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia akcjonariuszy z dnia 06.06.1997r., Uchwala Nr 1 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia akcjonariuszy z dnia 24.06.1998r. oraz Uchwata Nr 17 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia akcjonariuszy z dnia 30.06.2003r.:

pkt 9 otrzymuje nastgpujace nowe brzmienie:

,»9. Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaly w sprawach objgtych porzadkiem
obrad. Uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty walnego zgromadzenia , po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gltosow Walnego
Zgromadzenia.”

§2

Walne Zgromadzenie ustala tekst jednolity REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA
STOMIL SANOK S.A. uchwalonego przez Walne Zgromadzenie w dniu 24 czerwca 1994r.
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone do tego Regulaminu uchwatami Walnego
Zgromadzenia z dnia 06.06.1997r., 24.06.1998r., 30.06.2003r. oraz niniejsza uchwala.

Tekst jednolity REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA STOMIL SANOK S.A.
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3
Zmiany wprowadzone do Regulaminu Walnego Zgromadzenia niniejsza uchwata wchodza
w zycie z dniem zarejestrowania przez sad rejestrowy zmiany §24 Statutu Spotki dokonane;j
uchwata nr 15 Walnego Zgromadzenia z dnia 20.05.2005r.



REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
STOMIL SANOK S.A.

(tekst jednolity stanowiacy zatacznik do uchwaty nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 20 maja 2005t.)

1.1. Z zastrzezeniem pkt 1.2. obrady Walnego Zgromadzenia trwaja jeden dzien.
1.2. Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wigkszoscia dwoch trzecich
glosow. Lacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz trzydziesci dni.
1.3.Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze w uzasadnionych przypadkach zarzadza¢
krotkie przerwy w obradach nie stanowiace odroczenia obrad, z tym ze nie moga one mie¢
na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.
2.1 Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
2.2. W razie nieobecnos$ci 0s6b, o ktérych mowa w pkt 2.1. Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spotki albo osoba wyznaczona
przez Zarzad Spoiki.
3. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie niezwlocznie 1 w pierwszej
kolejnosci przeprowadza wybory Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia z grona akcjonariuszy lub ich pelnomocnikow
uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, udziela
glosu i odbiera go, zarzadza glosowanie i oglasza podjgte uchwaty.
5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg

obrad i poszanowanie praw i interesOw wszystkich akcjonariuszy.
Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w szczegolnosci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow zgromadzenia i zapewniaé
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych .
Przewodniczacy nie powinien bez waznych powoddéw skladac
rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn
opo6znia¢ podpisania protokotu walnego zgromadzenia.
6. Niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego sporzadza sig liste
obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Zgromadzenia z wymienieniem
ilosci akeji przystugujacych kazdemu z nich i1 przystugujacych im
glosow. Listg obecnosci podpisuje Przewodniczacy Zgromadzenia.
7. Jezeli akcjonariusz jest reprezentowany przez pelnomocnika nalezy
to uwidoczni¢ w liScie obecno$ci. Pelnomocnikiem nie moze by¢ cztonek
Zarzadu ani inny pracownik Spotki.
8.1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego
Zgromadzenia, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych
w porzadku obrad.
8.2. Po przedstawieniu kazdej sprawy zgodnie z porzadkiem obrad
Przewodniczacy otwiera dyskusje.
8.3. Akcjonariusz moze zabra¢ gtos w dyskusji w sprawach objetych
porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych tylko jeden raz -
z wyjatkiem repliki dla kazdego punktu porzadku.
8.4. O kolejnosci zabierania gltosu w dyskusji decyduje kolejnos$¢ zgloszenia.
8.5. Czas wystapienia nie moze przekracza¢ 5 minut, a czas repliki 2 minut.



8.6. Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Przewodniczacy Walnego

Zgromadzenia moze udziela¢ glosu poza kolejnoscia i bez limitu czasu.

8.7. Przewodniczacy moze odebra¢ gtos mowcy nie przestrzegajacemu zasad

okreslonych w punktach 8.3, 8.4.18.5.

8.8. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia zgtaszajacym sprzeciw

9.

wobec uchwaty mozliwo$¢ zwigzltego uzasadnienia sprzeciwu.

Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach objgtych porzadkiem
obrad. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas$¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nia istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegotowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly walnego zgromadzenia , po uprzednio wyrazone;j
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej
75% gloséw Walnego Zgromadzenia.

10.1. Wniosek o zwolanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia oraz

wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone, mimo ze nie
byly umieszczone w porzadku obrad. Glosowania nad sprawami
porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwiazanych z prowadzeniem
obrad zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod gtosowanie w tym trybie
uchwat, ktére moga wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich
praw.

10.2. Wnioski w sprawie zmiany tresci wnioskow i projektéw uchwat

11.

powinny by¢ przedstawione w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem
1 podpisane.

1. Walne zgromadzenie wybiera z grona akcjonariuszy lub ich
pelnomocnikéw Komisj¢ Skrutacyjna w sktadzie trzech oséb
do przeprowadzenia gtosowania.

11.2. Kazdy akcjonariusz ma prawo zglaszac tylko jednego kandydata do

komis;ji skrutacyjne;.

11.3. Wybory komisji skrutacyjnej przeprowadza si¢ poprzez taczne

12.

13.

14.

15.

16.

glosowanie na caly jej sktad.

Kazda akcja daje prawo do oddania jednego glosu na Walnym

Zgromadzeniu.

Uchwaty zapadaja zwykta wigkszo$cia waznych gtosow oddanych bez

wzgledu na wielkos¢ kapitatu akcyjnego reprezentowanego na

Zgromadzeniu, chyba ze Statut lub odrgbne przepisy wymagaja dla

podjecia uchwaty innej wigkszosci lub quorum.

Akcjonariusze nie moga ani osobiscie ani przez pelnomocnikéw, ani jako

pelnomocnicy innych os6b glosowac przy podejmowaniu uchwat

dotyczacych ich odpowiedzialno$ci wobec Spotki z jakiegokolwiek
tytutu, przyznania im wynagrodzenia, jak rowniez uméw i sporow
pomiedzy nimi a Spotka.

Jezeli akcjonariuszowi przystuguje prawo oddania wigcej niz jednego

glosu, wszystkie glosy powinny by¢ oddane "za" albo "przeciw" uchwale,

a w przypadku wstrzymania si¢ od glosu — wszystkie glosy jakie przystuguja

akcjonariuszowi sa gtosami wstrzymujacymi sig.

1. Kazdy akcjonariusz otrzymuje przed wejsciem na salg obrad, imiennie
oznaczong kopertg, w ktorej znajduje si¢ magnetyczna karta do
glosowania i instrukcja korzystania z karty. Karta do glosowania
zawiera numer identyfikacyjny akcjonariusza zgodnie z numerem pod



ktérym akcjonariusz jest umieszczony na liscie zgltoszen na Walne
Zgromadzenie, liczbg gltoséw oraz formg gltosowania "za" i "przeciw".

16.2. W razie niemozno$ci przeprowadzenia gtosowania w sposob okreslony
w pkt 16.1. kazdy akcjonariusz otrzymuje przed wejsciem na salg obrad
karty do glosowania opieczgtowane pieczgcia Spotki zawierajace:
numer identyfikacyjny akcjonariusza zgodny z numerem pod ktérym

akcjonariusz jest umieszczony na liScie zgloszen na Walne
Zgromadzenie, liczbg gtoséw, numer uchwaty oraz wyrazy "za"
i "przeciw".

17.1. Glos wazny oddaje sig¢ glosujac karta "za" lub "przeciw" poprzez

wprowadzenie jej do czytnika magnetycznego - wedtug woli glosujacego.

17.2. Jezeli glosowanie odbywa si¢ w sposob okreslony w pkt 16.2. gtos wazny
oddaje si¢ przez zakreslenie na karcie z numerem odpowiadajacym
glosowanej uchwale wyrazow "za" lub "przeciw" - wedlug woli
glosujacego.

18.1. Glosowanie jest jawne.

18.2. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie cztonkow organdéw spoiki lub likwidatoréw, o pociagnigcie
ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym
nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zadanie cho¢by jednego
z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

18.3. Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwalg o uchyleniu tajnosci
gltosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez
Walne Zgromadzenie.

18.4. Postanowien punktow 18.1. 1 18.2. nie stosuje si¢ w przypadku, gdy
w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy tylko jeden akcjonariusz.

19.1. Glosowanie jawne polega na podniesieniu karty do glosowania do gory
oraz potwierdzeniu takiego gtosowania poprzez czytnik kart
magnetycznych.

19.2. Jezeli glosowanie odbywa si¢ w sposob okreslony w pkt 16.2. gtosowanie
jawne polega na podniesieniu karty do gtosowania do goéry oraz
potwierdzeniu takiego glosowania przez wrzucenie karty do urny.

20.1. Glosowanie tajne polega na tym, ze kazdy akcjonariusz podchodzi

z karta do glosowania do czytnika kart magnetycznych i za jego
posrednictwem glosuje.

20.2. Jezeli gtosowanie odbywa si¢ w sposob okreslony w pkt 16.2. gtosowanie
tajne polega na wrzuceniu karty do glosowania bezposrednio do urny.

21. 1. Za glos niewazny uwaza si¢ glos oddany przez tego samego
akcjonariusza w glosowaniu zar6wno za przyjeciem uchwaty, jak i za jej
odrzuceniem.

21.2. Jezeli gtosowanie odbywa si¢ w sposob okreslony w pkt 16.2. za glos
niewazny uwaza si¢ glos oddany na karcie z innym numerem niz numer
gltosowanej uchwaty lub gdy glosujacy nie zakreslit wyrazow "za" lub
"przeciw" albo zakreslit lub przekreslit oba wyrazy albo glos oddany na
karcie bez pieczgci Spotki.

22. Glosami oddanymi w gltosowaniu nad poszczeg6lnymi uchwatami sa gltosy

wazne oddane za lub przeciw powzigciu uchwaty.

23.1. Komisja Skrutacyjna ustala wyniki gtosowania na podstawie zapisow
w komputerze z danych zebranych z czytnikéw magnetycznych, a liczbe



gloséw oddanych za i przeciw uchwale przekazuje Przewodniczacemu
Walnego Zgromadzenia, ktory oglasza wynik glosowania.

23.2. Jezeli glosowanie odbywa si¢ w sposob okreslony w pkt 16.2. Komisja
Skrutacyjna liczy glosy na sali obrad, a liczbg glosow oddanych "za"
1 "przeciw" uchwale przekazuje Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia, ktéry oglasza wynik glosowania.

24.1. Przy odwotywaniu i powotywaniu wtadz Spoéiki glosuje sig na kazda

osobe¢ oddzielnie.

24.2. Kandydatury do Rady Nadzorczej sktada sig ustnie do protokotu.

24 3. Kazdy akcjonariusz ma prawo zglosi¢ maksymalnie trzech kandydatow.

24.4. Zgoda na kandydowanie kandydata obecnego powinna zosta¢ zapisana w

protokole, a kandydata nieobecnego - dotaczona na pismie do protokotu.

24.5. Kolejnos¢ glosowan na poszczegolne kandydatury ustala si¢ w sposob

alfabetyczny.

24.6. W sklad Rady Nadzorczej wchodza kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno

najwigksza liczbe gtosow, pod warunkiem uzyskania zwyktej wigkszos$ci
gloséw oddanych.

24.7. W przypadku uzyskania takiej samej liczby gltoséw przez kandydatow,

z ktorych tylko jeden moze zosta¢ wybrany, zarzadza si¢ dodatkowe
glosowanie.

24.8. Kazdy akcjonariusz przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej ma prawo

oddac tyle gloséw ilu cztonkow Rady wybiera Walne Zgromadzenie.

24.9.1. W przypadku dokonywania wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu tg czgs¢
akcji, ktora przypada z podziatu ogolnej liczby reprezentowanych akceji przez
liczbe cztonkow Rady, moga utworzy¢ oddzielna grupe celem wyboru jednego
cztonka Rady, nie biora jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkow.

24.9.2. Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednia grupe
akcjonariuszy, utworzona zgodnie z pkt 24.9.1., obsadza si¢ w drodze gltosowania,
w ktorym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktoérych glosy nie zostaty oddane

przy wyborze cztlonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania
oddzielnymi grupami.

24.9.3. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, na ktorym ma by¢ dokonany wybor Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nie dojdzie do
utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady
Nadzorczej, nie dokonuje si¢ wybordw.

25. Glosowanie nad uchwala w sprawie zmian w Statucie Spotki odbywa sig

na catos¢ propozycji.
26. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie.
27. Protokot z Walnego Zgromadzenia sporzadza notariusz.



Uchwatanr 17

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku
w sprawie zasad i procedur ustalania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej

§1

Walne Zgromadzenie ustala nast¢pujace zasady i procedury dotyczace ustalania wynagrodzen
cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki:

1.

2.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy dokonujace wyboru Rady Nadzorczej na nowa kadencjg.

Zwotujac Walne Zgromadzenie, ktore ma dokona¢ wyboru Rady Nadzorczej na nowa
kadencje, Zarzad umieszcza w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia punkt
dotyczacy ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;.

. Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno

stanowi¢ istotnej pozycji kosztow dziatalnosci Spotki ani wpltywaé w powazny sposob
na jej wynik finansowy.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej powinno pozostawaé w rozsadnej relacji
do wynagrodzenia cztonkow Zarzadu.

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej powinno uwzglednia¢ poziom
wynagrodzen cztonkow rad nadzorczych w podobnych spotkach dziatajacych na
podobnych rynkach.

Roéznice w wysoko$ci wynagrodzenia poszczegolnych cztonkéw Rady Nadzorczej
moga wynika¢ wylacznie z funkcji pelnionej przez dana osobg w Radzie Nadzorczej,
przy czym wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej stanowi nie wigcej niz
125% wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej, a wynagrodzenie Zastgpcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej nie wigcej niz 120% wynagrodzenia Cztonka
Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



Uchwata nr 18

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich Zaktadow Przemystu
Gumowego STOMIL SANOK Spétka Akcyjna w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku

w sprawie os$wiadczenia dotyczacego przestrzegania w Spolce zasad tadu korporacyjnego
zawartych w dokumencie ,,Dobre praktyki w spétkach publicznych 2005”

§1
Walne Zgromadzenie akceptuje przedstawione przez Zarzad i zaopiniowane przez Rade

Nadzorcza o$wiadczenie dotyczace przestrzegania w Spolce zasad tadu korporacyjnego
zawartych w dokumencie ,,Dobre praktyki w spdtkach publicznych 2005”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.



